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SBIdH0 POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Misja
JesteSmy zaangazowani w budowanie satysfakcji Klienta i jego
zaufania poprzez dostarczenie kottow oraz urzadzen cisnieniowych
zgodnych z oczekiwaniami, zapewniajgcymi wystarczajgcg wydajnosc¢
systemow i efektywne wykorzystanie zasobow energetycznych.

Projektujemy, wytwarzamy i montujemy systemy do wytwarzania ciepta
i/lub  energii elektrycznej, termicznej utylizacji odpadéw
z wykorzystaniem paliw statych, ptynnych i gazowych.

Stosujemy system zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy.
Chronimy srodowisko naturalne poprzez wykorzystanie najnowszych
technologii.

Zobowigzujemy sie do spetniania zobowigzanh
dotyczgcych zgodnosci.

Satysfakcja Ochrona
Naszg misje realizujemy dzieki Klienta $rodowiska

oddanym w pracy dla naszych Klientow
dobrze wyszkolonym pracownikom.
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Kompetentni
Pracownicy

Dostarczamy zrodto do uwolnienia energii

Nadrzedne wartosci

\ / Partnerstwo to nasza zasada \

Pracujemy w oparciu o zbudowang wzajemnie

Koncentrujemy sie na Klientach

Skupiamy nasza uwage na zmieniajgcych korzystng relacje partnerskg jako wysoce
sig potrzebach i oczekiwaniach Klientow, zmotywowani, dobrze wyszkoleni i nastawieni na
reagujemy z otwartoscig, oferujgc efektywne zespotowos¢é pracownicy tworzgc w ten sposob
i kosztowo uzasadnione produkty i ustugi. modelowy uktad organizacyjny dla uzyskiwania

wysokich wynikébw w zakresie jakosci ustug,
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wydajnosci, innowaciji i wizerunku Spoétki.

[ Profesjonalizm czyni nasza dziatalnos¢ \ ( Uczciwosé jest naszym standardem

efektywna
W naszym zachowaniu i dziataniu okazujemy

Dziatamy w taki sposob aby wspomagac, uczy¢ najwyzsze standardy etyczne i profesjonalizm,

i wspiera¢ zmotywowanych pracownikéw majgc na pamigtajgc o danym nam zaufaniu przez

uwadze najlepsze praktyki zarzgdzania, kontrole wlascicieli | powierzeniu w  zarzadzanie

kosztéw i ciggte usprawnienia. ograniczonych zasobow. Prezes Zarzadu
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